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——物流管理系双高建设调度会议纪要 

2018 年 5 月 2 日 

 

2018 年 5 月 2 日 13:30，在综合实训楼 A619 室召开物流管理系

双高建设调度会。 

一、参会人员  

仪玉莉、刘景良、胡洋、孔月红、关艳萍、章良、王广伟、刘冉

昕、胡姗姗。 

二、会议纪要 

1. 仪玉莉主任向大家通报双高办 4月 26日双高项目调度会内容，

要点如下： 

（1）校双高办即将出台关于工作标准的一系列文件，如资金管理办

法、项目管理办法等。 

（2）平台采购后要有绩效评价作为跟踪。 

（3）校双高项目指标文为【2018】66 号文。 

2. 仪玉莉主任向大家通报人事处双高师资建设会内容，要点如

下： 

（1）博士在读人员需按时毕业，相关材料及时存档。 

（2）校双高项目中将建设 4-6 个创业型团队，系内可以专业为单位

构建创业团队，积极参加相关竞赛。 

（3）师资建设方面： 

第一，专业层面的教师素质提升。2018 年计划人数占专业教师



的 40%，各部门于 5 月 15 日前提交《2018 年专业素质提升培训计划》； 

第二，师德师风建设（针对 40 岁以下的教师）。要求各部门拟定

师德师风建设计划，相关活动每学期不少于两次，活动需留存签到表、

照片等资料。2018 年计划人数不少于全体人数的 40%； 

第三，教育教学能力提升。要求专业教师积极参加校内和系内的

教学竞赛，2018 年计划人数不少于专业教师的 80%； 

第四，教师顶岗实践（针对 45 岁以下的教师）。要求按照报名、

审批等顶岗实践流程，2018 年计划人数不少于专业教师的 25%； 

第五，兼职教师规范。要求为兼职教师颁发聘书，2018 年计划

兼职教师数占全部教师的 30%。 

三、相关工作要求 

各专业主任于 5月 13日前提交《2018年专业素质提升培训计划》

至系双高建设邮箱 wlsgjs@163.com。 


